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Dans le cadre de cette analyse, différents thèmes et questions relatifs au système éducatif sont 
analysés en relation avec le programme YIP :

• Comment le programme YIP s'inscrit-il dans le système éducatif ?

• Quelles sont les possibilités "orientées vers la formation professionnelle" après avoir terminé 
l'école secondaire / la maturité gymnasiale ?

• Quels sont les développements pertinents et les éventuelles tentatives de révision dans des 
programmes de formation similaires, concrètement en particulier BEM des banques, Swissmem, 
PWA (postmaturitäre Wirtschaftsausbildung) ?

• Qu'en est-il actuellement, au niveau fédéral, de la discussion sur la politique de la formation 
concernant le passage du gymnase à l'apprentissage professionnel ?

Objectif
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• Résumé

• YIP et sa place actuelle dans le système éducatif (exemples)

• Formation axée sur la formation professionnelle après la maturité / l'école secondaire (aperçu, 
développements, carrières)

• Politique de l'éducation (actuel)

Contenu



Résumé



Résumé

Positionnement dans le système éducatif

• Le SEFRI focalise son système éducatif en premier lieu sur la formation professionnelle, les qualifications de 
formation générale (maturité gymnasiale, maturité spécialisée, etc.) et l‘enseignement supérieure (universités, 
hautes écoles spécialisées). 

• Les programmes d'entrée explicites pour les porteurs de maturité ne sont pas thématisés ou sont 
éventuellement mentionnés en marge de la formation continue.

• Orientation.ch présente explicitement YIP comme une autre formation, parallèle au système éducatif 
professionnelle reconnu.

• Les branches positionnent les programmes d'entrée pour porteurs de maturité (diplôme spécifique à la 
branche ou programmes way-up avec durée réduite et CFC) de manière spécifique et explicite dans le cadre 
du système éducatif spécifique à la branche.
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Résumé

Formation axée sur la formation professionnelle après la maturité / l'école secondaire II (possibilités, 
développements)

• Différentes possibilités : Outre les programmes BEM, YIP et way-up (avec CFC), il existe d'autres possibilités 
d'entrer dans la pratique / le monde du travail, concrètement : expérience du monde du travail, études de 
bachelor intégrées dans la pratique.

• Dans le programme "Formation bancaire initiale pour porteurs de maturité BEM" il y a des modifications en 
raison de la réforme de la formation commerciale initiale. Celles-ci concernent surtout les diplômés CFC de la 
formation commerciale initiale en école, c'est-à-dire les anciens diplômés d'une école supérieure de commerce 
de trois ans, qui obtiennent un CFC d'employé de commerce pour la formation initiale en école et un stage d'un 
an. Le programme de base (18 mois, avec certificat de branche) pour les porteurs d'une maturité gymnasiale ne 
subit aucune adaptation malgré la réforme de la formation commerciale initiale.
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Résumé

Formation axée sur la formation professionnelle après la maturité / l'école secondaire II (carrières)

• Il n'existe pas d'analyse longitudinale officielle des carrières et des parcours des diplômés des programmes 
d'entrée pour porteurs de maturité.

• L'école responsable du programme „Postmarutitäre Wirtschaftsschule PWA" publie des indications indicatives 
sur son site web. 

• Il en ressort qu'environ 65 à 70% des diplômé(e)s poursuivent leurs études à l'université ou dans une HES après 
la PWA (en général en cours d'emploi).

Politique de formation professionnelle

• Dans le contexte du postulat Gutjahr, le SEFRI examine, sur la base de son propre rapport d'analyse et d'une 
expertise de l‘HEFP intitulée "Effets possibles d'un encouragement de la perméabilité horizontale au degré 
secondaire II", les champs d'action et les mesures permettant de faire face à la pénurie de personnel qualifié.

• Les discussions sont en cours. Le rapport du Conseil fédéral à l'attention du Parlement devrait être adopté à 
l'automne 2025.
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YIP et sa place actuelle dans le 
système éducatif (exemples)



SEFRI
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www.sbfi.admin.ch

http://www.sbfi.admin.ch/


Orientation professionnelle (seulement disponible en allemand)
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www.berufsberatung.ch

https://www.berufsberatung.ch/web_file/get?id=5035


AFA
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www.vbv.ch

http://www.vbv.ch/


Formation à des fins 
professionnelles après la maturité / 
l'école secondaire II (aperçu, 
développements)



Formation à des fins 
professionnelles après la 
maturité / l'école secondaire II 
(possibilités)
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www.berufsberatung.ch

http://www.berufsberatung.ch/


Swissmem
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www.swissmem.ch

https://www.swissmem.ch/de/themen/von-der-matura-zum-technikprofi.html


Changements dans le programme BEM
Résumé

Pas d'adaptation du BEM pour les porteurs d'une maturité 
gymnasiale, c'est-à-dire

• Maintien de 18 mois
• Adaptations du contenu ouvertes (adaptations au plan de 

formation de la formation commerciale initiale branche 
Banque selon l’Orfo 2023)

Adaptations considérables pour les diplômé-e-s d'une école 
supérieure de commerce qui effectuent leur stage dans une 
banque :
• Variante avec toujours 18 mois pour les apprentis 

"ambitieux" avec diplôme S&A après 12 mois et diplôme de 
banque après 18 mois 
ou

• Variante de 24 mois pour les apprentis "ambitieux" avec 
obtention d'un CFC S&A après 12 mois et d'un diplôme de 
banque après 24 mois

• Décision de variante par la banque concernée
• Adaptations du contenu ouvertes (adaptations au plan de 

formation de la formation commerciale initiale branche 
Banque selon l’Orfo 2023)

• Contexte : Ordonnance sur la formation 2023 et 
renonciation de la branche Banque à agir en tant que 
branche qui offre une formation initiale «en école» (SOG)
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https://www.swissbanking.ch/fr/actualites-et-positions/actualites/insight-4-24-fr-formation-bancaire-initiale-pour-porteurs-de-maturite-changements-en-vue


PWA et formation continue après l'obtention du diplôme
(PWA: Postmaturitäte Wirtschaftsausbildung, offerte dans la région de Zurich)
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www.pwa.ch

https://www.pwa.ch/was-ist-die-pwa/zukunftsperspektiven


Politique de la formation 
(actuel)



Politique de la formation (1)
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Dans le contexte du postulat Gutjahr, le SEFRI examine, sur la base de son propre rapport d'analyse et d'une 
expertise de l‘HEFP intitulée "Effets possibles d'un encouragement de la perméabilité horizontale au degré 
secondaire II", les champs d'action et les mesures permettant de faire face à la pénurie de personnel qualifié.

Dans son rapport, l‘HEFP (état mars 2025) constate notamment que les différences régionales et cantonales en 
matière de formation professionnelle/générale sont très variables et que les modifications du système éducatif 
visant à augmenter la perméabilité peuvent influencer les décisions des élèves. Il convient de noter que 
l'augmentation de la prise en compte des "performances scolaires" de la formation générale dans le cadre d'un 
apprentissage professionnel augmentera la valeur d'option des filières gymnasiales et autres filières de formation 
de culture générale.

La conclusion provisoire du rapport de l‘HEFP met donc l'accent sur les mesures visant à améliorer l'orientation 
professionnelle au niveau de l‘école secondaire I ainsi que sur la promotion de l'orientation professionnelle en tant 
que concept et tâche des écoles de formation de culture générale au niveau de l‘école secondaire II. 

Dans le cadre d'un atelier d'experts organisé par le SEFRI le 17 mars 2025, les présents résultats et les orientations 
possibles ont été largement confirmés, discutés et concrétisés.

Le rapport du Conseil fédéral à l'attention du Parlement devrait être adopté à l'automne 2025.
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Politique de la formation (2)
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