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Zielsetzung

Im Rahmen dieser Analyse werden ausgewählte quantitative Entwicklungen im Zusammenhang mit YIP 
mit möglicher Relevanz auf eine künftige Ausgestaltung des Ausbildungsprogramms aufgezeigt, konkret 
geht es um folgende Fragestellungen:

• Wie entwickeln sich die Eintritte in das YIP-Programm seit 2020 insgesamt? Was zeichnet sich 
provisorisch für 2025 ab?

• Welche Gesellschaften beschäftigen Mittelschulabsovent/-innen? Wie entwickeln sich die 
entsprechenden Zahlen seit 2020?

• QV-Entwicklungen Generationen 2020 bis 2024:

• Wie viele Neueintretende gelangen zu einem erfolgreichen Abschluss? 

• Wie entwickeln sich die Durchschnittsnoten insgesamt?

• Übergänge und Anschlussmöglichkeiten

• Wohin zieht es - gemäss den offiziellen Daten des BFS - Absolvent/-innen - verschiedener 
Maturitäten nach Bildungsabschluss?

• Basierend auf Umfragen VBV: Verbleiben YIP-Absolvent/-innen nach Abschluss ihres Programms in 
der Branche bzw. welche Weiterbildungswege schlagen sie ein?

• Bildungsszenarien BFS bis 2033

• Wie entwickeln sich künftige die Abschlusszahlen relevanter YIP-vorgelagerter Bildungsgänge?

• Pro Memoria: Wie entwickeln sich die Abschlusszahlen EFZ-Abschlüsse?



Projekt Revision YIP - Analysephase

• Zusammenfassung

• Neueintritte YIP (2020 – 2024)

• Mengengerüst YIP 2025

• Qualifikationsverfahren YIP 2020 – 2024

• Übertritte Bildungssystem

• Bildungsszenarien Schweiz 2033

• Funktionen, Tätigkeitsgebiete

Inhalt



Zusammenfassung



Zusammenfassung (1)

Neueintritte

• Total 76 Neueintritte 2024 D/F (total)

• Die Neueintritte 2020 – 2024 präsentieren sich  für die ganze Schweiz insgesamt gleichbleibend.

• In der Deutschen Schweiz ist ein Abwärtstrend beobachtbar, während in der Romandie eine Zusnahme 
feststellbar ist.

• Es sind mehrere Gesellschaften sowohl in der deutschen als auch in der französischsprachigen Schweiz, 
welche konstant mehrere Teilnehmende entsenden, womit von einem breit abgestützten Bildungsprogramm 
gesprochen werden kann.

• Top 5 Eintritte nach Gesellschaften Romandie (2020 – 2024): Vaudoise, Generali, Mobiliar, Allianz, Baloise

• Top 5 Eintritte nach Gesellschaften D-CH (2020 – 2024): Swiss Life, Helvetia, Zurich, Baloise, SUVA

Mengengerüst 2025

• Total 67 Anmeldungen (gemäss Umfrage VBV Dezember 2024)

Qualifikationsverfahren YIP 2020 – 2024

• Insgesamt schliessen rund 85% aller Personen, die ein YIP im Zeitraum 2020 – 2023 gestartet haben, die 
Ausbildung auch erfolgreich ab. Einzig bei der Generation 2023 ist die „Abschlussquote“ etwas tiefer.  
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Zusammenfassung (2)

Übertritte Bildungssystem (Abschlussgeneration 2016)

Innert 54 Monaten nach Erhalt eines Maturitätszeugnisses in folgende Tertiärausbildungen übergetreten …

BFS, 2022
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Gymnasiale
Maturität

Berufsmaturität Fachmaturität

Universitäre Hochschule 79% 6% 3%

Fachhochschule oder 
pädagogische Hochschule 16% 65% 83%

Höhere Fachschule 1% 5% 6%

Höhere Berufsbildung 
(FA/HFP, ohne HF) 0% 4% 1%

Keine Tertiärausbildung 12% 27% 7%

Anschlussmöglichkeiten (Arbeitsbranche, Weiterbildungen)

• Aufgrund von Umfragen, welcher der VBV im Zeitraum zwischen 2016 und 2018 durchgeführt hat, verbleiben 
Absolvent/-innen YIP in der Branche und absolvieren in der Regel berufsbegleitend weiterführende Bildungen. 

• Dabei kommt dem Abschluss „Versicherungsfachmann/-frau mit eidg. Fachausweis“  eine wichtige Rolle zu.



Zusammenfassung (3)
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Bildungsszenarien bis 2033

Gemäss Bildungsszenarien des Bundes entwickeln sich die folgenden Abschlüsse in % * im Zeitraum 2023 – 2033

• Gymnasiale Maturitäten + 24.5% 24‘272 Abschlüsse 2033

• Berufsmaturitäten + 26.6% 17‘561

• Fachmaturitäten + 23.8 % 5‘808

• Eidg. Fähigkeitszeugnisse + 13.6% 65‘238

* (gemäss Referenzszenario)

Fazit Bildungsszenarien

• Gemäss den BFS-Bildungsszenarien zeichnet sich in den kommenden Jahren v.a. demographisch bedingt eine deutliche 
Zunahme der Bildungsabschlüsse mit Maturität ab.

• Der Anstieg bei den eidg. Fähigkeitszeugnissen liegt unterhalb der Zunahme der Bildungsabschlüsse mit Maturität.

Funktionen / Einsatzgebiete

• Gemäss den Umfragedaten des VBV aus den Jahren 2016 bis 2019 sind Absolvent/-innen YIP (D-CH) ca. ein Jahr nach 
Abschluss v.a. in Sachbearbeitungsfunktionen (alle Versicherungsbereichen) tätig.



Entwicklung der Zahl der Neueintritte 
nach Generationen und 
Gesellschaften 2020 -2024 / 
Mengengerüst 2025
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Entwicklung der Zahl der Neueintritte nach Generationen und Gesellschhaften
Ganze Schweiz Top 8

2020 2021 2022 2023 2024 Total 20 -24
Allianz 6 5 5 6 6 28
AON Schweiz 0 0 1 0 0 1
AXA 5 3 5 3 0 16
Baloise 9 8 8 9 7 41
Cagliesi 1 0 1 0 0 2
Generali 4 4 4 7 9 28
Glausen + Partner AG 0 0 0 0 1 1
Gonthier & Schneeberger SA 0 0 0 0 1 1
Groupe Mutuel SA 0 0 0 0 2 2
GVB 2 1 1 0 1 5
Helvetia 16 10 10 8 13 57
Jansen + Partner 1 0 0 0 0 1
Kessler 1 2 2 2 2 9
Mobiliar 9 7 9 8 7 40
Neutrass AG 0 0 0 0 1 1
Simpego 1 1 0 0 0 2
smartpedia GmbH 0 0 0 1 0 1
SUVA 9 7 5 6 9 36
Swiss Life AG 10 10 10 10 9 49
Vaudoise 6 6 8 6 6 32
Zürich 10 8 10 10 2 40

Total 90 72 79 76 76 393

Generation 
Gesellschaft
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Entwicklung der Zahl der Neueintritte nach Generationen und Gesellschhaften
Deutsche Schweiz Top 8

2020 2021 2022 2023 2024 Total 20 -24
Allianz 3 3 3 3 3 15
AON Schweiz 1 1
AXA 5 3 5 3 16
Baloise 7 6 6 5 5 29
Cagliesi 0
Generali 2 2 2 3 4 13
Glausen + Partner AG 1 1
Gonthier & Schneeberger SA 0
Groupe Mutuel SA 0
GVB 2 1 1 1 5
Helvetia 13 8 9 6 10 46
Jansen + Partner 0
Kessler 1 1
Mobiliar 7 5 5 5 4 26
Neutrass AG 1 1
Simpego 1 1 2
smartpedia GmbH 1 1
SUVA 8 5 5 5 5 28
Swiss Life AG 10 10 10 10 8 48
Vaudoise 1 2 2 2 2 9
Zürich 8 6 8 8 30

Total 67 52 57 51 45 272

Generation 
Gesellschaft
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Entwicklung der Zahl der Neueintritte nach Generationen und Gesellschhaften
Romandie Top 8

2020 2021 2022 2023 2024 Total 20 -24
Allianz 3 2 2 3 3 13
AON Schweiz 0
AXA 0
Baloise 2 2 2 4 2 12
Cagliesi 1 1 2
Generali 2 2 2 4 5 15
Glausen + Partner AG 0
Gonthier & Schneeberger SA 1 1
Groupe Mutuel SA 2 2
GVB 0
Helvetia 3 2 1 2 3 11
Jansen + Partner 1 1
Kessler 1 2 2 2 1 8
Mobiliar 2 2 4 3 3 14
Neutrass AG 0
Simpego 0
smartpedia GmbH 0
SUVA 1 2 1 4 8
Swiss Life AG 1 1
Vaudoise 5 4 6 4 4 23
Zürich 2 2 2 2 2 10

Total 23 20 22 25 31 121

Gesellschaft
Generation 
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Mengengerüst Eintritte 2025
Auswertung Umfrage VBV Dezember 2024

Deutsche Schweiz Romandie

Gesellschaft
Mengengerüst 

DCH
Entreprise formatrice

Engagements 
planifiés 

Suisse romande
Allianz Suisse 3 Allianz Suisse 3
AON Schweiz AG Bâloise 2
Baloise 0 Cagliesi Conseils SA
Generali 4 Generali 5
Glausen + Partner Gonthier & Schneeberger SA
GVB 1 Groupe Mutuel 0
Helvetia 13 Helvetia 2
Kessler & Co 1 Kessler&Co 1
Mobiliar 6 Mobilière 4
Neutrass AG Suva 1
Suva 4 Swiss Life 0
Swiss Life 8 Vaudoise 9
Vaudoise Zurich 0
Zurich 0
Towers Watson AG

Total 40 Total 27

Stand 13. Mäez 2025



Qualifikationsverfahren YIP 
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Qualifikationsverfahren / Prüfungen

2020 2021 2022 2023 2024
Start Ausbildung 67 52 57 51 45
Zwischenprüfung 63 50 53 44 42
Schlussprüfung 62 47 49 42
erfolgreiche Abschlüsse 61 47 49 42
Ø Gesamtnote 5.1 4.8 5 4.9
Erfolgreiche Abschlüsse in 
% Start Ausbildung

91% 90% 86% 82%

2020 2021 2022 2023 2024
Start Ausbildung 23 20 22 25 31
Zwischenprüfung 23 17 19 20 31
Schlussprüfung 21 17 19 17
erfolgreiche Abschlüsse 20 16 19 16
Ø Gesamtnote 4.9 4.8 4.9 5
Erfolgreiche Abschlüsse in 
% Start Ausbildung

87% 80% 86% 64%

2020 2021 2022 2023 2024
Start Ausbildung 90 72 79 76 76
Zwischenprüfung 86 67 72 64 73
Schlussprüfung 83 64 68 59 0
erfolgreiche Abschlüsse 81 63 68 58 0
Ø Gesamtnote 5 4.8 4.95 4.95
Erfolgreiche Abschlüsse in 
% Start Ausbildung

90% 88% 86% 76%

VBV, März 2025

Teilnehmer DCH & WCH
Generation 

Teilnehmer DCH
Generation 

Teilnehmer WCH
Generation 



Übertritte



Übergänge nach Erhalt eines gymnasialen Maturitätszeugnisses
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BFS

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.assetdetail.23530750.html


A4 Erster Übergang innert 54 Monaten nach Erhalt eines Berufsmaturitätszeugnisses im Jahr 2016

Nach den untersuchten Schlüsseldimensionen, in %

Übergang in eine 

UH

Übergang in eine 

FH

Übergang in eine 

PH

Übergang in eine 

HF

Übergang in eine 

HBB-Ausbildung 

(ohne HF)

in einer Ausbildung 

auf Sekundarstufe II

erwerbstätig und 

nicht in Ausbildung

NEET

Total 13192 6 61 4 5 4 1 18 2

Gemeindetyp

städtisch 7710 7 62 3 4 3 1 17 2

intermediär (dichter periurbaner Raum und ländliche Zentren) 3158 6 60 4 5 4 1 18 2

ländlich 2324 5 57 5 6 5 1 20 2

Sprachregion

deutschsprachige und rätoromanische Schweiz 9387 6 63 5 4 4 1 16 1

französischsprachige Schweiz 3075 9 57 1 3 2 1 22 4

italienischsprachige Schweiz 730 2 43 1 18 2 1 27 5

Migrationsstatus
1

in der Schweiz geborene Schweizer/innen 11646 6 60 4 5 4 1 18 2

in der Schweiz geborene Ausländer/innen 586 6 58 3 3 2 1 23 4

im Ausland geborene Schweizer/innen 561 7 67 3 3 3 0 16 2

im Ausland geborene Ausländer/innen 398 8 64 1 4 2 1 19 2

Berufsmaturitätstyp

BM1 6943 6 59 3 5 4 1 20 2

BM2 6249 6 63 5 4 4 1 15 2

Geschlecht

Männer 7018 7 69 2 3 3 1 14 2

Frauen 6174 5 52 6 6 5 1 23 2
1
 Ohne Absolventinnen und Absolventen, zu denen keine entsprechenden Informationen verfügbar sind.

BM1: Berufsmaturität während der Lehre BGB

BM2: Berufsmaturität nach der Lehre BGB

Quelle: Programm LABB, BFS, Neuchâtel

Publikation: Übergänge nach Abschluss der Sekundarstufe II und Integration in den Arbeitsmarkt, Aktualisierung 2022

© BFS, Neuchâtel, 2022

Auskunft: eduperspectives@bfs.admin.ch

Übergang in die Tertiärstufe Kein Übergang in die tertiärstufe, Status nach 54 

Monaten

N
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Übergänge nach Erhalt eines Berufsmaturitätszeugnisses



Übergänge nach Erhalt eines Fachmaturitätszeugnisses
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BFS

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.assetdetail.23530750.html


Anschlussmöglichkeiten / Umfragen VBV
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Anschlussmöglichkeiten / Umfragen VBV
(2016 - 2018)

Grunddaten

Umfragedatum 2016 2017 2018

Generationen VEM - YIP 2010-2012
2011-2013 2014-2016 2015-2017

Rückmeldungen 47 35 33

Rückmeldequote 57% 49% 43%

Arbeitsbranche

Versicherungsbranche 89% 93% 97%

Weiterbildungen

Versicherungsfachmann/-frau FA (gestartet bzw. geplant) 34% 37% 45%

HFV 6% 5% 3%

Bachelor Betriebsökonomie 19% 21% 27%

VBV, Umfragen 2016 - 2018



Bildungsszenarien
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Funktionen / Tätigkeitsgebiete



Funktion / Umfragen VBV (D-CH)
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2016

2017

Abteilung Sachbearbeiter/-in Fachspezialist/-in Assistent/-in Teamleiter/-in

Vertriebssteuerung / Vertriebsvergütung 1

Schadensachbearbeitung Complex 1

Schadencenter 1

Schadeninspektorat 1

Nichtleben (GA) 1

Verkaufssupport Allbranchen 2

Competence Center Claims 1

Schaden (allgemeine Haftplicht/MF) 1

Erwerbsunfähigkeitsleistungen BVG 1

Unterwriting

Employee Benefits & Risk Management Consulting
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2019

Funktion / Umfragen VBV (D-CH)

2018
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